Grado en

ADE Administracion y
Direccion de Empresas

Primer Curso
60 Créditos ECTS

Primer Cuatrimestre

- Historia Econdmica.
(FBR - 6 ECTS)

- Matematicas Empresariales.
(0B - 6 ECTS)

- Introduccion a la Empresa |.
(FBR - 6 ECTS)

- Deontologia Profesional,
Principios Juridicos Basicos e
|gualdad.

(FBC - 6 ECTS)

- Historia de las Instituciones
Espafiolas.
(FBC - 6 ECTS)

Segundo Cuatrimestre

- Introduccién a la Economia.
(FBR - 6 ECTS)

- Matematicas Financieras.
(0B - 6 ECTS)

- Introduccion a la Empresa Il.
(0B - 6 ECTS)

- Derecho Mercantil.
(FBR - 6 ECTS)

- Informatica Aplicada a la

Empresa.
(FBC - 6 ECTS)

Segundo Curso
60 Creditos ECTS

Primer Cuatrimestre

- Introduccion al Marketing y la
Comunicacion en la Empresa.
(FBR - 6 ECTS)

- Contabilidad Financiera I.
(0B - 6 ECTS)

- Microeconomia.
(0B - 4,5 ECTS)

- Estadistica Empresarial |.
(OB - 6 ECTS)

Segundo Cuatrimestre
- Sociologia de la Empresa.
(FBR - 6 ECTS)

- Contabilidad Financiera Il.
(0B - 4,5 ECTS)

- Direccion de Produccion.
(0B - 6 ECTS)

- Macroeconomia. (0B - 4,5 ECTS)

- Estadistica Empresarial Il.
(OB - 6 ECTS)

- Direccion de Marketing.
(0B - 4,5 ECTS)

Anual

- Idioma Moderno: Inglés.
(FBC - 6 ECTS)

Tercer Curso
60 Créditos ECTS

Primer Cuatrimestre
- Régimen Fiscal de la Empresa.
(OB - 4,5 ECTS)

- Direccion Estratégica y Politica de
Empresa I.
(OB - 6 ECTS)

- Contabilidad Analitica.
(0B - 4,5 ECTS)

- Direccion Comercial.
(0B - 4,5 ECTS)

- Direccion Financiera I.
(OB - 6 ECTS)

- Métodos de Decision Empresarial.
(0B - 4,5 ECTS)

Segundo Cuatrimestre

- Sistemas Informativos de Gestion.
(OB - 4,5 ECTS)
- Direccion Estratégica y Politica de

Empresa ll.
(OB - 6 ECTS)

- Recursos Humanos. (0B - 4,5 ECTS)

- Direccion Financiera Il.
(0B - 6 ECTS)

- Analisis de Balances.
(0B - 4,5 ECTS)

- El entorno Econdmico Nacional e
Internacional de la Empresa.
(0B - 4,5 ECTS)

Cuarto Curso
60 Créditos ECTS

Primer Cuatrimestre
- Derecho del Trabajo.
(0B - 6 ECTS)

- Optativa 1.
(OP-4,5ECTS)

- Optativa 2.
(OP- 4,5 ECTY)

- Optativa 3.
(OP - 4,5 ECTS)

- Optativa 4.
(OP- 4,5 ECTY)

- Reconocimiento académico de
créditos.
(OB - 6 ECTS)

Segundo Cuatrimestre

Anual

- Practicas Externas.
(0B - 24 ECTS)

Anual

- Trabajo Fin de Grado.
(0B - 6 ECTS)

(*) El contenido del programa, su programacion,
materiales y horarios podran sufrir variaciones por
cambios en la planificacion académica.

FBC: Formacion Basica Comun, son convalidables con sus homélogas de todos los grados / FBR: Formacion Basica de Rama, son convalidables con sus homologas de todos los grados / OB: Obligatoria / OP: Optativa
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Si te preguntas como llegar lejos en una gran
compaiiia o si te ves al frente de tu propia empresa, el
grado oficial en Administracion y Direccion de Empresas
de ESERP esta hecho para ti.

Conoceras los secretos de la direccion empresarial con
un enfoque eminentemente practico.

Plan de estudios
240 Créditos ECTS

Posibilidad de SIMULTANEAR DOS GRADOS
con convalidacion automatica

Titulacion Universitaria Oficial

Por la Universidad Rey Juan Carlos
Titulacion Universitaria Oficial en:

- Grado en ADE - Administracion y
Direccion de Empresas

Otras Titulaciones

EsSgRP  PorESERP Business & Law School

wesinss g Titulacion Superior Privada de ESERP, de su propio Plan de Estudios en:

- Direccion de Empresas

Necesaria Preinscripcion Universitaria.

GRADO IMPARTIDO iNTEGRAMENTE EN ESERP
Como centro Adscrito a la Universidad Rey Juan Carlos

Grado en

ADE

~ Administracion y
Direccion de Empresas

Salidas
Profesionales

Los estudios impartidos en ESERP sirven a sus
titulados  para integrarse  dentro del mundo
empresarial ocupando cargos de responsabilidad
y direccion, entre ofros:

e Direccion de empresas.
e Direccion de proyectos empresariales.
e Asesor de Empresas.

e Direccion y apertura de nuevos
mercados.

 Direccion de comercio exterior.

 Direccion general de Marketing
Nacional e Internacional.

Informacion
General

PRIMER CURSO

Horario lectivo de Lunes a Viernes:
Marianas comprendidas entre las 08:30h
y las 15:00h.

Precio Curso 2019/20

Sistema de Pago:

e Primer Pago: 800€

¢ Resto del Curso: 4.950€ al inicio del
curso 0 en 10 cuotas mensuales de
octubre a julio.

® Tasas académicas anuales: 350€ pago
tasas universidad, 50% en febrero, 50%
en mayo.

e Condiciones economicas especiales
por pronto pago.

La programacion y horarios podrdn Suffir variaciones por cambios en la
planificacion académica.
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